
Dear Girls, Families, and Supporters of Girls on the Run North Bay, 

With a mix of excitement and gratitude, I would like to share some important updates about Girls 

on the Run North Bay. 

After 19 years of service to the Girls on the Run movement, I will be retiring on June 30, 2025, 

to spend more time with my family. During my time, I have had the privilege of creating a fun, 

inclusive, and empowering space for girls, particularly those from under-resourced communities. 

I am honored to have been able to help girls build confidence, resilience, and learn what it takes 

to be strong and compassionate leaders. 

I am thrilled to share that the Girls on the Run North Bay Board of Directors has appointed 

Corinne Pampinella, as the new Executive Director. Corinne previously served as Board Chair 

for two years before joining the team as Solano Program Manager late last year.  As Program 

Manager she built strong community partnerships, led grant writing efforts, and expanded 

funding opportunities. My confidence in Corinne’s leadership style, entrepreneurial experience, 

and deep commitment to building resilience for girls, has helped in making this a seamless 

transition. 

Girls on the Run North Bay has served Napa and Solano Counties since 2006. In 2022, we 

merged with Girls on the Run Sonoma to broaden the impact, particularly in more under-

resourced communities. Since then, the organization has increased both the number of families 

receiving financial support and the diversity of participants. However, funding in Sonoma did not 

grow proportionally, raising just 10% of contributed income while supporting 40% of participants. 

Unfortunately, with the national economic uncertainty and a number of school closures, 

participation has decreased. 

After a thorough assessment, the Board made the difficult decision to dial back programming in 

Sonoma due to the ongoing Sonoma County funding gap and declining participation. As a 

result, Megan McClellan, our Sonoma Program Director, will be ending her role on June 30. 

Megan’s passion and heart speaks through the impact she made with our girls and volunteer 

coaches. We wish her the best in her new endeavors and we know she will make a big impact 

in whatever she tackles next. 

However, we will continue to support El Verano Elementary School in Sonoma Valley given the 

generous funding and strong support we received from Impact100 Women to support this 

school’s programming. The organization remains committed to expand serving Sonoma if 

sufficient funding and staffing are secured to ensure high-quality programming. Girls on the Run 

North Bay is grateful for the volunteers, staff, and community partners who have supported 

Sonoma and have impacted the lives of many girls over the years. 

Despite dialing it back in Sonoma, I’m excited about the organization’s future. With a smooth 

leadership transition and strong commitment from existing community donors and partners, 

Girls on the Run North Bay is well-positioned to continue delivering its empowering, girl-

centered programs. To support this transition, the Board adopted new by-laws in February and 



elected Debra Hill as the new President/Chairperson. I will remain on the board through the end 

of the year to support the transition. 

As part of this next phase, the organization will immediately start the hiring process for a new 

Solano Program Manager and Development Manager, with both roles starting July 1. Elba 

Marquez will continue in her valued role as Napa Program Manager and Multilingual Specialist, 

ensuring the program remains inclusive and accessible to all participants and families. 

Under Corinne’s leadership, the new team remains firmly committed to Girls on the Run North 

Bay's mission: to provide an inclusive, diverse, and fun, girl-empowerment program that builds 

resilience through creatively combining social, emotional, and physical health through 

movement, especially to our under-resourced families.  

I want to personally thank you for your support of Girls on the Run North Bay, we wouldn’t be 

here without you and ask you to continue being a GOTR champion in this new chapter. I will be 

around wearing my GOTR shirt and hope that you will stop to say hello. We can share an 

energy award together.  Thank you from the bottom of my heart. 

If you have any questions, my door is open. 

With love and gratitude, 

Joyful Janet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Bueridas niñas, familias y simpatizantes de Girls on the Run North Bay,  

Con una mezcla de emoción y gratitud, me gustaría compartir algunas actualizaciones 

importantes sobre Girls on the Run North Bay.  

Después de 19 años de servicio al movimiento Girls on the Run, me jubilaré el 30 de junio de 

2025 para pasar más tiempo con mi familia. Durante mi tiempo, he tenido el privilegio de crear 

un espacio divertido, inclusivo y empoderador para las niñas, particularmente aquellas de 

comunidades de escasos recursos. Me siento honrada de haber podido ayudar a las niñas a 

desarrollar confianza, resiliencia y aprender lo que se necesita para ser líderes fuertes y 

compasivas.  

Estoy encantada de compartir que la Junta Directiva de Girls on the Run North Bay ha 

nombrado a Corinne Pampinella como la nueva Directora Ejecutiva. Corinne se desempeñó 

anteriormente como presidenta de la junta durante dos años antes de unirse al equipo como 

gerente del programa de Solano a fines del año pasado. Como Gerente de Programas, 

construyó sólidas asociaciones comunitarias, dirigió los esfuerzos de redacción de 

subvenciones y amplió las oportunidades de financiamiento. Mi confianza en el estilo de 

liderazgo, la experiencia empresarial y el profundo compromiso de Corinne con el desarrollo de 

la resiliencia de las niñas han ayudado a que esta transición sea perfecta.  

Girls on the Run North Bay ha servido a los condados de Napa y Solano desde 2006. En 2022, 

nos fusionamos con Girls on the Run Sonoma para ampliar el impacto, especialmente en las 

comunidades de más bajos recursos. Desde entonces, la organización ha aumentado tanto el 

número de familias que reciben apoyo financiero como la diversidad de los participantes. Sin 

embargo, la financiación en Sonoma no creció proporcionalmente, recaudando solo el 10% de 

los ingresos contribuidos y apoyando al 40% de los participantes. Desafortunadamente, con la 

incertidumbre económica nacional y el cierre de varias escuelas, la participación ha disminuido.  

Después de una evaluación exhaustiva, la Junta tomó la difícil decisión de reducir la 

programación en Sonoma debido a la actual brecha de financiamiento del Condado de Sonoma 

y la disminución de la participación. Como resultado, Megan McClellan, nuestra Directora del 

Programa de Sonoma, terminará su cargo el 30 de junio. La pasión y el corazón de Megan 

hablan a través del impacto que tuvo con nuestras niñas y entrenadores voluntarios. Le 

deseamos lo mejor en sus nuevos proyectos y sabemos que tendrá un gran impacto en lo que 

sea que aborde a continuación.  

Sin embargo, continuaremos apoyando a la Escuela Primaria El Verano en el Valle de Sonoma 

dada la generosa financiación y el fuerte apoyo que recibimos de Impact100 Women para 

apoyar la programación de esta escuela. La organización mantiene su compromiso de ampliar 

el servicio a Sonoma si se aseguran los fondos y el personal suficientes para garantizar una 

programación de alta calidad. Girls on the Run North Bay agradece a los voluntarios, el 

personal y los socios comunitarios que han apoyado a Sonoma y han impactado las vidas de 

muchas niñas a lo largo de los años 



A pesar de haberlo vuelto a marcar en Sonoma, estoy entusiasmado con el futuro de la 

organización. Con una transición de liderazgo sin problemas y un fuerte compromiso de los 

donantes y socios comunitarios existentes, Girls on the Run North Bay está bien posicionada 

para continuar brindando sus programas empoderadores y centrados en las niñas. Para 

respaldar esta transición, la Junta Directiva adoptó nuevos estatutos en febrero y eligió a Debra 

Hill como la nueva Presidenta/Presidenta. Permaneceré en la junta hasta fin de año para 

apoyar la transición.  

Como parte de esta próxima fase, la organización iniciará de inmediato el proceso de 

contratación de un nuevo Gerente de Programa y Gerente de Desarrollo de Solano, con ambos 

roles a partir del 1 de julio. Elba Márquez continuará en su valioso papel como Gerente del 

Programa de Napa y Especialista Multilingüe, asegurando que el programa siga siendo 

inclusivo y accesible para todos los participantes y familias.  

Bajo el liderazgo de Corinne, el nuevo equipo sigue firmemente comprometido con la misión de 

Girls on the Run North Bay: brindar un programa de empoderamiento femenino inclusivo, 

diverso y divertido que desarrolle la resiliencia a través de la combinación creativa de la salud 

social, emocional y física a través del movimiento, especialmente para nuestras familias de 

escasos recursos.  

Quiero agradecerles personalmente por su apoyo a Girls on the Run North Bay, no estaríamos 

aquí sin ustedes y les pido que continúen siendo campeonas de GOTR en este nuevo capítulo. 

Estaré por aquí con mi camiseta de GOTR y espero que se detengan a saludarme. Podemos 

compartir juntos un premio de energía. Gracias desde el fondo de mi corazón.  

Si tienes alguna pregunta, mi puerta está abierta.  

Con amor y gratitud,  

Janet Alegre 


